




แบบใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกย้าย/โอน เพื่อแต่งตั้ง 
ให้ด ารงต าแหน่ง........................................................ 

--------------------------------- 
 
 
1. สมัครคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง.........................................................ระดับ................................ 
 ต ำแหน่งเลขที่............................... ส่วนรำชกำร............................................................................................  
 โรงพยำบำลสมเด็จพระยุพรำชเดชอุดม ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดอุบลรำชธำนี 
2. ข้อมูลส่วนบุคคล 
 ชื่อ...............................................ชื่อสกุล..............................................วัน เดือน ปีเกิด................................ 
 อำยุตัว...................ปี  อำยุรำชกำร.....................ปี วันเกษียณอำยุ............................................................... 
 ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง.............................................................................ระดับ.............................................. 
 ส่วนรำชกำร................................................................................................................................... ................ 
 ตั้งแต่.................................................................... อัตรำเงินเดือน..........................................................บำท 
 ปฏิบัติรำชกำรจริง...................................................................................ตั้งแต่วันที.่..................................... 
 โทรศัพท์.................................................................. อีเมล์.. ........................................................................... 
3. ประวัติการด ารงต าแหน่ง (ประวัติกำรรับรำชกำร) 
 ด ำรงต ำแหน่ง........................................................ระดับ....................................ตั้งแต่.................................. 
 ด ำรงต ำแหน่ง........................................................ระดับ....................................ตั้งแต่.................................. 
 ด ำรงต ำแหน่ง........................................................ระดับ....................................ตั้งแต่.................................. 
 ด ำรงต ำแหน่ง........................................................ระดับ....................................ตั้งแต่.................................. 
4. ประวัติการฝึกอบรม/ดูงาน 
 เรื่อง..................................................................................................จัดโดย.................................................. 
 เรื่อง..................................................................................................จัดโดย.................................................. 
 เรื่อง..................................................................................................จัดโดย.................................................. 
 เรื่อง..................................................................................................จัดโดย.................................................. 
5. ความผิดทางวินัย เป็นผู้อยู่ระหว่าง 
  ถูกสอบสวน....................................................... ....................................เมื่อ........................................... 
  ถูกลงโทษ..............................................................................................เมื่อ............................................ 
  เคยถูกลงโทษทำงวินัย...........................................................................เมื่อ........................................... 
  ไม่มี 
6. วุฒิการศึกษา (โปรดแนบหลักฐำน) 
  ประกำศนียบัตร.......................................................................สำขำ...................... ................................ 
      สถำบัน...........................................................................................................เมื่อ พ.ศ. ......................... 
  ปริญญำตรี................................................................................สำขำ..................................................... 
      สถำบัน...........................................................................................................เมื่อ พ.ศ. ......................... 
  ปริญญำโท................................................................................สำขำ...................................................... 
      สถำบัน...........................................................................................................เมื่อ พ.ศ. ......................... 
  ปริญญำเอก...............................................................................สำขำ..................................................... 
      สถำบัน...........................................................................................................เมื่อ พ.ศ. ......................... 
 

รูปถ่ำย 
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7. ผลงาน/ผลส าเร็จในการปฏิบัติงานที่ผ่านมา (โดยสังเขป) 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
8. ข้อเสนอแนวคิด วิธีการพัฒนา หรือปรับปรุงงานในอนาคต 
 เรื่อง.............................................................................................................................................................. . 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 
   ข้ำพเจ้ำของรับรองว่ำ ข้อควำมที่แจ้งไว้ในแบบฟอร์มนี้ถูกต้องและเป็นจริงทุกประกำร         
หำกตรวจสอบภำยหลังแล้วพบว่ำ ข้อควำมดังกล่ำวเป็นเท็จหรือไม่ถูกต้อง จะถือว่ำหมดสิทธิ์ได้รับกำรคัดเลือก 
และหำกได้รับกำรพิจำรณำคัดเลือกแล้วจะถือว่ำเป็นโมฆะ 
 
 
      ลงชื่อ.....................................................(ผู้สมัครขอรบักำรคัดเลอืก) 
          (.......................................................) 
      วันที่.......................................................  
 
9. ค ารับรอง/ความเห็นของผู้บังคับบัญชาระดับต้น 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................... 
 
 
      ลงชื่อ...................................................... 
          (.......................................................) 
      วันที่.......................................................  
 
 
 
 
สถำนที่ติดต่อ 
ที่อยู่ปัจจุบันที่สำมำรถติดต่อได้สะดวก 
เลขที่.......................................ซอย/ตรอก..............................................ถนน....................................... ................ 
แขวง/ต ำบล.........................................เขต/อ ำเภอ........................................จังหวัด............................................ 
รหัสไปรษณีย์............................โทรศัพท์บ้ำน..........................................โทรศัพท์มือถือ...................................... 
โทรสำร.....................................................อีเมล์.................................................................... ................................. 


